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FUNDAMENTACION DE LA SERIE ORIENTACION
EDUCATIVA/ COLEGIO DE BACHILLERES DE CHIAPAS

La Orientacion Educativa ha cobrado un papel cada vez mas relevante en la educacion media su-
perior. La Direccién General del Bachillerato la entiende como “un proceso que encauza las ca-
pacidades del individuo y posibilita su integracién en el contexto social; asimismo, contribuye a
la adquisicion de aprendizajes significativos para construir un proyecto de vida. Es un espacio de
reflexién y accion que busca desarrollar los valores y habilidades, asi como la autodeterminaciony
creatividad del bachiller” (DGB, 2008).

La Orientacién Educativa se considera entonces “un medio para atender los factores que
contribuyen a consolidar la personalidad, asi como la adquisicion del conocimiento y el desarro-
llo de las habilidades de los alumnos, con el fin de que se vinculen con su contexto de manera
critica y constructiva” (DGB, 2008). Asi, la Orientacion Educativa constituye la columna vertebral
del bachillerato que contribuye a abatir los altos indices de reprobacién y desercion en este nivel
educativo.

De acuerdo con estas consideraciones, se han desarrollado diversos materiales que apoyan el
trabajo de alumnos y orientadores para hacer realidad los propdsitos de la Orientacién Educativa.
Uno de éstos es la serie Orientacion Educativa del Colegio de Bachilleres de Chiapas. La presente
guia es un material de apoyo para la tarea de los orientadores que la utilizan en el aula. En sus
paginas se explicaran los modelos tedrico, metodolégico y didactico en los que se sustentan los
seis libros de la serie, asi como los contenidos de cada uno de los semestres y algunos ejemplos de
como desarrollar varias lecciones.

Para consolidar los propdsitos de la Orientacion Educativa en un contexto especifico, como el de
Chiapas, es indispensable contar con un programa que unifique las acciones de los orientadores y
que optimice su vasto acervo de experiencia.

De acuerdo con esta premisa, la serie de Orientacion Educativa del Colegio de Bachilleres de
Chiapas surgi6 a raiz de la inquietud de los orientadores por proporcionar a los alumnos materiales
acordes con las caracteristicas de esta institucion. Un elemento fundamental para hacer esto posi-
ble fue el trabajo colegiado y participativo de un grupo de orientadores, quienes bajo la direccién
de Verdnica Valdés Salmerdn volcaron su experiencia para revisar un modelo previamente desarro-
llado y realizar algunas adaptaciones, que conllevaron al desarrollo de los contenidos de esta serie
durante el ciclo escolar 2008-2009.

El resultado de este trabajo colegiado fue la publicacion de seis titulos, uno para cada semes-
tre del bachillerato. Cada uno de los libros esta compuesto por 18 lecciones que se imparten a
lo largo del semestre. El ciclo escolar 2009-2010 es el primero en el que los libros de esta serie se
trabajan con los alumnos en el aula.



Cabe mencionar que los contenidos de los libros proponen que las acciones relacionadas con la
Orientacion Educativa se lleven a cabo en tres modalidades de trabajo: individual, grupal y masivo.
Estas modalidades también se expresan en el sitio http://pearsoneducacion.net/orienta, una valio-
sa herramienta de apoyo para el trabajo con la comunidad escolar que les recomendamos visitar.

El fundamento principal de esta serie es la teoria constructivista (Pozo y Carretero 1989, Mc Keachie
1989, Posner 1973, Pintrich 1985, Castafieda y Lépez 1989), en particular el enfoque del constructi-
vismo social, cuyas premisas se exponen en seguida.

El sujeto es el constructor del conocimiento. Desde que nace, el sujeto empieza a construir el
conocimiento a partir de las experiencias a las que estd expuesto y de los mediadores presentes
en el ambiente. Asi, en la construccién del conocimiento influyen dos factores: los materiales con
los que cuenta el sujeto y la reflexidon que hace acerca de éstos, y la manera en que otras personas
(padres, maestros, pares, guias) apoyan la construccion de las ideas.

El nuevo conocimiento se construye tomando como base las experiencias, elaboraciones y
nociones que se han tenido previamente. El sujeto parte de las preconcepciones que ha cons-
truido a lo largo de su vida; es decir, todas las personas tienen una idea, ya sea derivada de la expe-
riencia o de la elaboracién de otras ideas, acerca de los fendmenos con los que toman contacto.
La funcion de la cognicion del sujeto es organizar y dar sentido a sus experiencias y elabo-
raciones. El trabajo de organizar las experiencias y las ideas depende de las estructuras mentales
del sujeto y de las rutas organizativas para darles sentido. La cultura, el medio en que se desarrolla el
sujeto, los medios de informacion, la experiencia y las capacidades personales hacen las diferencias
individuales.

El aprendizaje es el resultado de la construccion del conocimiento y es un proceso individual.
Cada sujeto construye y organiza su conocimiento a partir de sus propios recursos, a su propio
paso, en tiempos diferentes y con estrategias variadas.

El conocimiento se construye continuamente. Cada experiencia puede ser parte del conoci-
miento; esto depende del significado que se otorgue a la experiencia y de que sea agregada a las
redes conceptuales ya existentes. También es importante el sentido emocional que se otorga a los
nuevos conocimientos y su aplicacion en la vida cotidiana.

La construccion del conocimiento es adaptativa, responde a las necesidades del ambiente.
El ambiente facilita o entorpece la construccion e integracion de los nuevos significados; cuando
éstos son cercanos a la realidad, resultan mas significativos.

El conocimiento es una construccion que es influida por las personas que rodean al sujeto.
Las construcciones, las ideas, opiniones y actitudes de las personas que rodean al sujeto (com-
pafneros, maestros, padres de familia, figuras publicas) influyen la construccién del conocimiento
personal.



Cada persona tiene miiltiples formas de representar su conocimiento. De acuerdo con sus ha-
bilidades personales las personas manifiestan su conocimiento de manera verbal, musical, corpo-
ral, entre otras.

En términos practicos, el modelo tedrico que sustenta la serie Orientacion Educativa/Colegio de
Bachilleres de Chiapas se basa en cuatro elementos:

Preconcepciones. Se refieren a las construcciones que una persona tiene acerca de una situacion,
una experiencia o un concepto. Son el resultado de su proceso personal y social a lo largo de la vida
y forman parte de sus actitudes, conductas y valores presentes.

Nueva informacién. Son los nuevos conceptos, ideas o experiencias que se presentan a una persona.
Pueden ser congruentes con sus preconcepciones y enriquecer el conocimiento previo, o bien pue-
den actuar como movilizadores del pensamiento, generando un contraste entre las preconcepciones
y la nueva informacién.

Construccion de nuevas concepciones. Resulta del contraste entre las preconcepciones y la nue-
va informacion, lo que genera construccién conceptual.

Cambio en actitudes, valores y conductas. Es el reflejo de las concepciones de la persona y su
posicidon en el medio que le rodea una vez que incorpora las nuevas concepciones a su vida. En un
siguiente momento, este cambio se convertird en una preconcepcién que serd influenciada por
nueva informacién, de modo que se establece un ciclo continuo, como se muestra en el siguiente
esquema.

Nueva

Preconcepciones ..
Informacion

Construccion
de nuevas
concepciones

Cambio en actitudes,
valores y conductas

Con base en el modelo tedrico antes expuesto, se desarrollé un modelo metodolégico integrado
por varias estrategias que funcionan como recursos para facilitar la construcciéon del conocimiento.



Las estrategias metodoldgicas seleccionadas son:

Estudio de caso. Se presenta una situaciéon que resulta familiar al estudiante y es pertinente al tema,
pero no se ubica en primera persona. Asi se revisa una situacion ajena que abre la posibilidad de
opinar como un observador que tiene sus propias ideas personales acerca de lo que les ocurre a los
protagonistas del caso.

Aprendizaje colaborativo. Se ofrece la oportunidad de socializar las opiniones personales acerca
de los casos que se presentaron. Esta estrategia implica la practica de propias habilidades, como la
expresion oral, la escucha activa de las opiniones de los demas, la reflexién acerca de las ideas verti-
das en el grupo, el respeto a ideas o posiciones diferentes, la tolerancia y la posibilidad de construir
nuevas concepciones.

Adquisicion de la informacion. Se presenta la informacion pertinente a cada tema de manera
breve y concisa, lo que da lugar a su esquematizacién u organizacion.

Organizacion de la informacion. Las estrategias de representaciéon del conocimiento, como
cuadros, mapas conceptuales, diagramas y mapas mentales sirven para organizar los conceptos
que se han planteado.

Estrategias metacognitivas. Se presentan diversas maneras de aplicar el razonamiento, la trans-
formacion, la evaluaciéon y la sintesis; su funcién es conducir a la prevalencia de las nuevas construc-
cionesy a la autorregulacion.

El desarrollo de esquemas para facilitar el proceso de construccion y evaluacion (Castafieda, 1998,
2004) ha sido una tarea constante de los expertos en cognicidon para implementar la teoria en el
actuar docente. Existen diversos ejemplos de este tipo de trabajo en el ambito de las ciencias, las
artes y técnicas, la educacion, el disefo curricular y la educacion en la excepcionalidad.

Algunos ejemplos especificos en el campo de la tutoria e instruccion se encuentran en los ar-
ticulos “Estrategias didacticas para la construccion del conocimiento” (Campos, 2004) y en “Orien-
tacion educativa y proyecto de vida” (Jiménez, 2004), citados en la bibliografia.

El modelo didactico de la serie Orientacion Educativa/Colegio de Bachilleres de Chiapas se ex-
presa en las cinco secciones que componen cada lecciéon que el orientador conducira en el aula en
las sesiones de trabajo frente a grupo. En seguida se explican las caracteristicas de las secciones de
cada leccién.

Se trata de historias breves que plantean un problema que vive un joven de bachillerato. Actua
como un detonador para el pensamiento. El problema planteado en este momento expone indi-
rectamente la realidad personal del estudiante; es como si se asomara a una ventana a ver la pro-
blematica de otros que puede relacionarse con la suya.
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Es un espacio para que en grupos de diversos tamafos, o bien tomando en cuenta a todo el grupo,
se comenten los diferentes puntos de vista acerca del caso que se acaba de leer.

Se presenta informacion teérica documentada, breve y en un formato accesible para los estudiantes.

Se ofrecen oportunidades variadas de organizar la informacién con que se cuenta hasta ese mo-
mento, tomando en cuenta tanto la informacién previa como la que se acaba de recibir y, por su-
puesto, la que se estd conformando al contrastar ambas. Las situaciones abordan la problematica
de manera personal y cercana para el estudiante y se propicia el ensayo de posibles soluciones.

Se presentan oportunidades para reflexionar acerca del tema que se ha abordado mediante dife-
rentes estrategias, su importancia en el presente y futuro personales, con la intencién de que el
estudiante piense antes de actuar y autorregule su conducta presente y futura.

La conjuncion de los modelos tedrico, metodoldgico y didactico da como resultado un sélido
material de trabajo con los estudiantes. La manera en que se conjuntan los tres modelos se expone
en el siguiente cuadro.

Modelo teérico Modelo metodoldgico Modelo didactico
Preconcepciones Estudio de caso Historias para comentar
Aprendizaje colaborativo iExploremos juntos!
Nueva informacion Organizacion del iHay mucho por saber!

conocimiento

Nuevas concepciones Organizacion e interpretacion iPonlo en practica!
de la informacién

Nuevas actitudes, conductas Metacognicién iQue no se te olvide!
y habitos

Un punto importante en el disefio de esta serie es la incorporacién del enfoque basado en compe-
tencias. Con tal fin, se parte de la base de que la Orientacién Educativa actla como una instancia
integradora de las competencias genéricas a lo largo de los seis semestres del bachillerato. Para
lograr que la Orientacion Educativa cumpla este papel fundamental, los temas y las acciones que
se proponen al estudiante a lo largo de esta serie promueven no sélo que adquiera conocimientos,
sino que desarrolle habilidades, actitudes y valores utiles para la vida, y que influirdn en su desem-
peno general como estudiante, asi como en su proceso de maduracion personal.



En seguida se exponen las competencias genéricas para la educacién media superior y se sefia-
lan con el simbolo @ aquellas en la que inciden principalmente la Orientacién Educativa y la serie
gue nos ocupa.

SE AUTODETERMINA Y CUIDA DE Si

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo en cuenta los objeti-
VoS que persigue.
Enfrenta las dificultades que se le presentan y es consciente de sus valores, fortalezas y debi-
lidades.
Identifica sus emociones, las maneja de manera constructiva y reconoce la necesidad de soli-
citar apoyo ante una situacion que lo rebase.
Elige alternativas y cursos de accién con base en criterios sustentados y en el marco de un
proyecto de vida.
Analiza criticamente los factores que influyen en su toma de decisiones.
Asume las consecuencias de sus comportamientos y decisiones.
Administra los recursos disponibles teniendo en cuenta las restricciones para el logro de sus
metas.

2. Es sensible al arte y participa en la apreciacion e interpretacion de sus expresiones en
distintos géneros.
Valora el arte como manifestacion de la belleza y expresiéon de ideas, sensaciones y emociones.
Experimenta el arte como un hecho histérico compartido que permite la comunicacién
entre individuos y culturas en el tiempo y el espacio, a la vez que desarrolla un sentido de
identidad.
Participa en practicas relacionadas con el arte.

3. Elige y practica estilos de vida saludables.
Reconoce la actividad fisica como un medio para su desarrollo fisico, mental y social.
Toma decisiones a partir de la valoracion de las consecuencias de distintos habitos de consu-
mo y conductas de riesgo.
Cultiva relaciones interpersonales que contribuyen a su desarrollo humano y el de quienes lo
rodean.

SE EXPRESA Y SE COMUNICA

4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos contextos mediante la
utilizacion de medios, cédigos y herramientas apropiados.

Expresa ideas y conceptos mediante representaciones linglisticas, matematicas o graficas.
Aplica distintas estrategias comunicativas segun quienes sean sus interlocutores, el contexto
en el que se encuentra y los objetivos que persigue.

Identifica las ideas clave en un texto o discurso oral e infiere conclusiones a partir de ellas.



Se comunica en una segunda lengua en situaciones cotidianas.
Maneja las tecnologias de la informacién y la comunicacion para obtener informacién y ex-
presar ideas.

PIENSA CRITICA Y REFLEXIVAMENTE

5. Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir de métodos estable-
cidos.

Sigue instrucciones y procedimientos de manera reflexiva, comprendiendo cémo cada uno
de sus pasos contribuye al alcance de un objetivo.

Ordena informacion de acuerdo con categorias, jerarquias y relaciones.

Identifica los sistemas y reglas o principios medulares que subyacen a una serie de fenébmenos.
Construye hipotesis y disefia y aplica modelos para probar su validez.

Sintetiza evidencias obtenidas mediante la experimentacion para producir conclusiones y
formular nuevas preguntas.

Utiliza las tecnologias de la informacién y comunicacion para procesar e interpretar infor-
macion.

6. Sustenta una postura personal sobre temas de interés y relevancia general, consideran-
do otros puntos de vista de manera critica y reflexiva.

Elige las fuentes de informacidon mas relevantes para un propdsito especifico y discrimina
entre ellas de acuerdo con su relevancia y confiabilidad.

Evalia argumentos y opiniones e identifica prejuicios y falacias.

Reconoce los propios prejuicios, modifica sus puntos de vista al conocer nuevas evidencias, e
integra nuevos conocimientos y perspectivas al acervo con el que cuenta.

Estructura ideas y argumentos de manera clara, coherente y sintética.

APRENDE DE FORMA AUTONOMA
7. Aprende por iniciativa e interés propio a lo largo de la vida.
Define metas y da seguimiento a sus procesos de construccién de conocimiento.
Identifica las actividades que le resultan de menor y mayor interés y dificultad, reconociendo
y controlando sus reacciones frente a retos y obstaculos.
Articula saberes de diversos campos y establece relaciones entre ellos y su vida cotidiana.

TRABAJA EN FORMA COLABORATIVA
8. Participa y colabora de manera efectiva en equipos diversos.
Propone maneras de solucionar un problema o desarrollar un proyecto en equipo, definiendo
un curso de accién con pasos especificos.
Aporta puntos de vista con apertura y considera los de otras personas de manera reflexiva.
Asume una actitud constructiva, congruente con los conocimientos y habilidades con los que
cuenta dentro de distintos equipos de trabajo.



PARTICIPA CON RESPONSABILIDAD EN LA SOCIEDAD

9. Participa con una conciencia civica y ética en la vida de su comunidad, region, México y el
mundo.

Privilegia el didlogo como mecanismo para la solucién de conflictos.

Toma decisiones con el fin de contribuir a la equidad, bienestar y desarrollo democratico de
la sociedad.

Conoce sus derechos y obligaciones como mexicano y miembro de distintas comunidades e
instituciones, y reconoce el valor de la participacion como herramienta para ejercerlos.
Contribuye a alcanzar un equilibrio entre el interés y el bienestar individual y el interés gene-
ral de la sociedad.

Actua de manera propositiva frente a fendmenos de la sociedad y se mantiene informado.
Advierte que los fendmenos que se desarrollan en los dmbitos local, nacional e internacional
ocurren dentro de un contexto global interdependiente.

10. Mantiene una actitud respetuosa hacia la interculturalidad y la diversidad de creencias,
valores, ideas y practicas sociales.

Reconoce que la diversidad tiene lugar en un espacio democratico de igualdad de dignidad y
derechos de todas las personas, y rechaza toda forma de discriminacion.

Dialoga y aprende de personas con distintos puntos de vista y tradiciones culturales median-
te la ubicacioén de sus propias circunstancias en un contexto mas amplio.

Asume que el respeto de las diferencias es el principio de integracién y convivencia en los
contextos local, nacional e internacional.

11. Contribuye al desarrollo sustentable de manera critica, con acciones responsables.
Asume una actitud que favorece la soluciéon de problemas ambientales en los ambitos local,
nacional e internacional.

Reconoce y comprende las implicaciones bioldgicas, econdmicas, politicas y sociales del dafio
ambiental en un contexto global interdependiente.

Contribuye al alcance de un equilibrio entre los intereses de corto y largo plazo con relacion
al ambiente.

CARACTERISTICAS Y CONTENIDOS DE LA SERIE ORIENTACION
EDUCATIVA/ COLEGIO DE BACHILLERES DE CHIAPAS

La serie Orientacién Educativa/Colegio de Bachilleres de Chiapas esta disefiada para satisfacer las
necesidades de los alumnos de esta institucion. Como ya se menciond, la serie esta compuesta por
seis titulos y cada uno de éstos por 18 lecciones que se imparten a lo largo del semestre.

La metodologia de esta obra es constructivista, lo que implica el constante trabajo del alumno
que es acompanado, asistido y guiado por el orientador. De este modo, el alumno va conformando
nuevas ideas acerca de los aspectos que en la etapa del bachillerato pueden influir de manera de-
finitiva en su éxito como estudiante.
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Los temas de los libros de esta serie se agrupan en cuatro grandes areas de acuerdo con la propues-
ta de la Direccion General del Bachillerato para Orientacién Educativa:

Area institucional Area escolar Area vocacional Area psicosocial

Area institucional. Trata los asuntos relativos a la integracion del estudiante en su nueva institu-
cion. Las subareas que tiene son: induccion a la institucion educativa, permanencia en la institucion
y relacion interinstitucional.

Area escolar. Pretende dar herramientas al alumno para que adquiera, retenga y recupere los co-
nocimientos que son parte de su formacidon mediante la optimizacién de sus propios recursos y
la adquisicion o perfeccionamiento de nuevas técnicas. Tiene dos subareas: técnicas de estudio y
habilidades cognitivas.

Area vocacional. Se refiere al conocimiento de las opciones profesionales que el estudiante puede
elegir, asi como a la construccion de una decisién profesional fundamentada. Incluye el estudio de
los factores internos y externos, lo mismo que del plan de vida y carrera. Sus subdreas son perfil
vocacional y difusién.

Area psicosocial. Expone algunos de los riesgos que enfrentan los estudiantes durante la ado-
lescencia, de modo que puedan reconocerlos y sortearlos de la mejor manera. Las subareas que
incluye son modelo preventivo de riesgo psicosocial con los temas de salud, sexualidad, consumo
de drogas, conducta consumista, conducta antisocial, manejo de eventos negativos y valores

Cada una de estas areas aborda temas especificos que responden a las necesidades de los alum-
nos durante el bachillerato. Con el fin de plasmar en esta serie la problematica de la poblacion del
Colegio de Bachilleres de Chiapas, las areas se presentan en distinta proporcién en el libro corres-
pondiente a cada semestre. El siguiente cuadro expone la distribucién de los contenidos referentes
a las areas por semestre.

Institucional Escolar Vocacional Psicosocial
Primero vV vV v
Segundo vV vV Vv
Tercero vV v Vv Vv
Cuarto Vv v Vv v
Quinto vV v Vv
Sexto vV Vv Vv v

La serie Orientaciéon Educativa/Colegio de Bachilleres de Chiapas es un material sistematizado que
con base en la experiencia de los orientadores que colaboraron en su elaboracién satisface las princi-
pales necesidades de orientacion que presentan los alumnos del Colegio de Bachilleres de Chiapas.



La intencion general del libro de primer semestre es apoyar al alumno en su proceso de adaptacién
al bachillerato. Por lo anterior se trabaja en tres areas: institucional, escolar y psicosocial, con mayor

peso en la primera.

A continuacién se encuentran los temas que se exponen en las lecciones correspondientes a
cada una de las areas.

Se hace un énfasis especial en el conocimiento de la institucién educativa, dado
que el alumno se introduce a un nuevo medio escolar y social en el que se le de-
mandaran tareas y actitudes nuevas, y sin duda se pondran a prueba sus valores.
El alumno revisa su forma de aprender y diagnostica sus fortalezas y areas de
oportunidad.

Incide en temas como el autoconocimiento, el respeto y la familia.

Los contenidos de este libro se muestran en el siguiente esquema.

ORIENTACION EDUCATIVAI

Areainstitucional Area escolar Area psicosodial

Leccion 1 Leccion 6 Leccion 10 Leccion 13 Leccion 16
;Qué esperar de la orientacién El deber ser dentro del La forma en que aprendo Me conozco, me quiero iMi familia o mis amigos?
educativa durante el Colegio de Bachilleres y me acepto

bachillerato?

Lecaon2 Leccion 7 Leccion 11 Leccion 14 Leccion 17
T Los contenidos querevisaré  Mi expediente I| Lo que tengo y lo que soy Ml familiay yo

YRERED durante el bachillerato Mis resultados académicos

Leccion 3 Leccion 8 Leccion 12 Leccion 15 Leccion 18

Mi actuacién dentro Mi escuela, ayer, Mis fortalezas y mis dreas #En qué consiste actuar La comunicacion
del grupo hoy y mafiana de oportunidad de manera respetuosa? en mi familia
Leccion 4 Leccion 9

Mi expediente |
Mis datos de identificacion

Leccion 5
El Colegio de Bachilleres y yo

Soy un estudiante
de bachillerato



Uno de los propdsitos del libro de segundo semestre es apoyar al estudiante en el aspecto escolar
y cognitivo. Por lo anterior se pone énfasis en el area escolar, sin descuidar las areas institucional,
vocacional y psicosocial.

A continuacién se encuentran los temas que se exponen en las lecciones correspondientes a
cada una de las areas.

Favorece la permanencia en la institucion.

Se combaten en lo posible las fallas y carencias que el alumno presente como
resultado de su formacion previa, ademas de que se le dan elementos que le per-
miten mejorar sus habilidades para obtener informaciéon mediante la lectura.
Apoya la elecciéon de la capacitacién para el trabajo.

Se centra en los temas de integracion familiar, salud y sexualidad.

Los contenidos de este libro se muestran en el siguiente esquema.

ORIENTACION EDUCATIVA 1I

Area institucional Area escolar Areavocacional Area psicosocial
Leccion 4 Leccion 1 Leccion 16 Leccion 14 Leccion 5 Leccion 10
Pertenezco a mi grupo {C6mo funciona Comprender para leer (apacitacion para Mis raices familiares Los jévenes y la equidad
mi mente? el trabajo
Leccion 2 Leccion 17 Leccion 15 Leccion 6 Leccion 11
Paraatenderyrecordar  Leer para comprender Yo decido mi Didlogo en familia Sexo y sexualidad
capacitacion
para el trabajo
Leccion 3 Leccion 18 Leccion 7 Leccion 12
iSe puede mejorar Anélisis de textos Miimagen corporal Iguales pero diferentes
la memoria?
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Leccion 8 Leccion 13

El estrés Adolescencia: un camino
hacia la madurez

Leccion 9

Mi salud



En el libro de tercer semestre empieza a cobrar importancia el area vocacional, debido a que el pro-
ceso de eleccion profesional es una de las decisiones mas importantes que el alumno debe tomar
durante el bachillerato. Se trabajan también las areas institucional, escolar y psicosocial.

A continuacién se encuentran los temas que se exponen en las lecciones correspondientes a
cada una de las areas.

Favorece la integracion grupal.

Expone la importancia de organizar la informacién para obtener mejores resul-
tados académicos.

Se exploran algunos factores internos (intereses y aptitudes) que influyen en la
toma de decision profesional.

Aborda los temas de metas, valores y sexualidad.

Los contenidos de este libro se muestran en el siguiente esquema.

ORIENTACION EDUCATIVA Il

Area institucional Area escolar Area vocacional Area psicosodial
Leccion 1 Leccion 8 Leccion 4 Leccion 2 Leccion 15
Convivo y aprendo Estrategias para el Autoconocimiento Mis metas: jhasta donde El noviazgo

desarrollo de la quiero llegar?

comprensién lectora

Leccion 9 Leccién 5 Leccion 3 Leccion 16
Estrategias para Mi expediente |11 Desafios en la proyeccién Sexualidad

organizar la informacién Mis intereses de mis metas y anticoncepcion
Leccion 10 Leccion 6 Leccion 13 Leccion 17

Aplica tus estrategias Mis intereses y las Los valores y yo Aminome vaa pasar

carreras profesionales

Leccion 11 Leccion 7 Leccion 14 Leccion 18

Toma de apuntes Mi expediente IV Ser honesto Paternidad y maternidad
Mis aptitudes

Leccion 12

Los examenes



En el texto de cuarto semestre se continua la exploracién de los factores internos para la toma de

decision profesional. A la par se trabajan las areas institucional, escolar y psicosocial.
A continuacién se encuentran los temas que se exponen en las lecciones correspondientes a

cada una de las areas.
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Area institucional

Leccion 1
Seguimos siendo

mi grupo y yo

Leccion 2
Sentido de pertenencia

Se trata la permanencia escolar y la pertenencia al grupo.

Enfatiza la importancia del desarrollo de procesos cognitivos, entre éstos el ana-
lisis, la sintesis y la metacognicién, que se reflejan en la escritura de informes y la
autorregulacion.

Aborda las habilidades intelectuales y los rasgos de personalidad para preparar la
toma de decision profesional.

Expone los temas de equidad, violencia, adicciones y valores.

Los contenidos de este libro se muestran en el siguiente esquema.

ORIENTACION EDUCATIVA IV

Area escolar Area vocacional Area psicosocial
Leccion 13 Leccion 9 Leccion 3 Leccion 7
Técnicas de estudio: Mi expediente V El género Los problemas
andlisis y sintesis Mis actitudes en el bachillerato
Leccion 14 Leccion 10 Leccion 4 Leccion 8
Técnicas de estudio: Mi expediente VI Hombres y mujeres: Responsabilidad
escritura de informes Mis habilidades igualdad de personal y social

intelectuales oportunidades

Leccion 17

Estrategias de Leccion 11 Leccion 5 Leccién 15
aprendizaje: analogias Mi expediente VI La violencia ;Adicto yo?

y metaforas Mi personalidad

Leccion 18 Leccién 12 Leccion 6 Leccion 16

Lo que sé acerca Una decision para los Las diferentes caras i{(émo manejar
de como aprendo: préximos semestres dela violencia una adiccién?

metacognicion



El propésito central del libro de quinto semestre es que los alumnos desarrollen un proyecto de

accion social. Por lo anterior se pone énfasis en el area psicosocial, pero se trabajan también las

areas institucional y vocacional.

A continuacién se encuentran los temas que se exponen en las lecciones correspondientes a

cada una de las areas.

Denota la importancia de la participacion social del estudiante como parte de la
institucion a la que pertenece.

Analiza los factores externos que influyen el proceso de toma de decisién, asi
como las consideraciones sobre el futuro profesional.

Explica a los alumnos el planteamiento, desarrollo y analisis de resultados de un
proyecto de accion social que desarrollaran en equipo. Se exponen también los
temas de asertividad y agresividad.

Los contenidos de este libro se muestran en el siguiente esquema.

Area institucional

Leccion 1
Introduccion a la accion
social: miremos més alla

ORIENTACION EDUCATIVAV

Area vocacional

Leccion 6
Los factores externos que
afectan mis decisiones

Leccion 7
Momentos en la toma
de decision

Leccion 8
Las opciones que me
ofrece el entorno

Leccion 9
Opciones de universidades
en Chiapas

Leccion 10
Lo que hay que saber antes
de decidir

Leccion 11
Una carrera para el futuro

Leccion 12

El futuro y mi toma de
decision

Area psicosocial
Leccion 2 Leccion 14
Proyecto de accion social: Asertividad, agresividad
icémo lo vamos a hacer? y pasividad
Leccion 3 Leccion 15
Proyecto de accién social: El poder de mi eleccion
ipor dénde empezar?
Leccion 4 Leccion 16
Proyecto de accién social: Proyecto de accidn social:

;hasta donde llegar?

Leccion 5
Proyecto de accidn social:
presentemos nuestro plan

Leccion 13
Ser asertivo

presentemos los resultados

Leccion 17
Proyecto de accidn social:
lo que hemos logrado

Leccion 18
Proyecto de accion social:
evaluemos los resultados



El propésito fundamental del libro de sexto semestre es proporcionar al alumno que esta a punto
de egresar de este nivel educativo el mayor niUmero posible de herramientas para enfrentar su pre-
sente y su futuro con éxito y satisfaccion. Por lo anterior se trabajan las areas institucional, escolar,
vocacional y psicosocial.

A continuacion se encuentran los temas que se exponen en las lecciones correspondientes a
cada una de las areas.

Prepara al alumno para egresar de la institucidn y para sentirse orgulloso de ésta.
Pone énfasis en el trabajo con el lenguaje.
Analiza los factores que afectan los mundos del estudio y el trabajo.

Trata temas relacionados con la comunicacion y valores.

Los contenidos de este libro se muestran en el siguiente esquema.

ORIENTACION EDUCATIVAVI

Area institucional Area escolar Area vocacional Area psicosocial
Leccion 8 Leccion 15 Leccion 1 Leccion 7 Leccion 12
El valor de mi camiseta El poder de las palabras Mis metas Solidaridad El arte de escuchar
Leccion 17 Leccion 16 Leccion 2 Leccion 9 Leccion 13
Una revision personal El manejo del lenguaje Mi decisién y mi futuro Cuidar de mi mismo Responsabilidad
Leccion 18 Leccion 3 Leccion 10 Leccion 14
El inicio de una nueva Toma de decisiones i(6mo comunicarnos Diversion sana
etapa mejor?

Leccion 4 Leccion 11
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Valorar mi mejor opcién

Leccion 5
iEstudiar y trabajar?

Leccion 6
Solicitud de empleo
y curriculum

Elarte de hablar



DESARROLLO DE LECCIONES TIPO

+ Revise la leccion antes de impartirla, de modo que conozca el tema y las particularidades del
trabajo propuesto en cada seccion.

« Busque allegarse de mas informacion de la que incluye el libro. Ademas de las fuentes bibliogra-
ficas, una opcion para ello es consultar la siguiente pagina electrénica de la DGB:
http://www.dgb.sep.gob.mx/informacion_academica/actividadesparaescolareshtml.html

« Consulte la pagina electrénica de apoyo http://pearsoneducacion.net/orienta en la que en-
contrard recursos para las clases. Invite a sus alumnos y a los padres de familia a que también la
consulten.

+ Calcule el tiempo que se debe dedicar a cada seccidn de la leccidn para completarla en un maxi-
mo de 50 minutos.

» Comience directamente con el caso propuesto (Historias para comentar). Si se realizan otras ac-
tividades previas se pierde tiempo y motivacion por parte de los alumnos. Es importante que el
orientador lea directamente el caso, con énfasis y de manera que genere interés en los alumnos.

« Promueva la lectura participativa. Solicite a los estudiantes que lean algunos textos y evite que
lo lea completo una sola persona o que siempre lean los mismos alumnos, ya que esto provoca
desinterés en el resto del grupo. Pida a cada alumno que lea un parrafo y procure que no sea
predecible para ellos quién sigue, de modo que mantengan su atencién en la lectura.

+ Establezca un clima de confianza y libertad de opinién en el grupo.

« Mantenga el respeto a las opiniones de todos los estudiantes.

« Modere las discusiones que surjan en el grupo, dando su lugar a cada alumno.

« Evite el “activismo”, es decir, saturar de actividades el tiempo de la clase. Las lecciones estan
disenadas para llevar un ritmo en la construccion del aprendizaje.

« Utilice letra clara cuando escriba en el pizarrén, de modo que las conclusiones, esquemas, ma-
pas conceptuales u otros recursos graficos sean legibles para los alumnos.

En seguida se desarrollan algunas lecciones contenidas en los seis libros de la serie. Encontrara una
leccién por cada libro con sugerencias didacticas para el orientador y se explica cudles competen-
cias genéricas contribuye a desarrollar y de qué manera.
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Guia de apoyo para el orientador

Orientacion ORIENTACION EDUCATIVA |
Educatival

LECCION 1
PAGs. 1-4
AREA INSTITUCIONAL

iHISTORIAS PARA COMENTAR!
Como se trata de la primera leccion del curso, se |
recomienda que introduzca a los alumnos y les ex- "'{ e rprr
plique brevemente la dinamica de la clase. Es im-
portante que lea con énfasis el caso y que anime
a los alumnos a entenderlo y a involucrarse en las
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preguntas de la siguiente seccién.

.
....
....
......
_____ B e e
l‘.
l...

.

iEXPLOREMOS JUNTOS! *°
La primera pregunta se deja a la reflexion personal
de cada alumno.

Al compartir las opiniones con todo el grupo, no
se pretende escuchar a todos los estudiantes. El
orientador solicitara las ideas que sean novedosas
y pedird que no se repitan las que ya se han expre-
sado. Se sugiere que anote las ideas que le dan los

alumnos en el pizarron.
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Serie Orientacién Educativa « Colegio de Bachilleres de Chiapas

iHAY MUCHO POR SABER!
Pida a los estudiantes que lleven a cabo la lectu-
ra de manera compartida, como se sugiere en las
“Recomendaciones generales para el trabajo gru-
pal”. Se recomienda que después de realizar la lec-
tura, el orientador elabore un esquema que rela-
cione las ideas clave del texto, como ocurre en los
siguientes ejemplos.

4
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4 N\ f'ff""‘.'....E.: e et it e
Papel del Colegio de Bachilleres o AT
hacia el estudiante S A M
paraieriacsimrs SO il
Apoyar la e i e ke ase o o b b e
adaptacion
Elaborar Desarrollar
un proyecto habilidades
de vida
Dar a conocer Identificar
opciones educativas y desarrollar
profesionales potenciales
\- J
7

Area escolar

Area institucional

Area vocacional

Area psicosocial

Areas de Orientacion Educativa
y sus temas centrales

—3p- Sentido de pertenencia

—3 Habilidades cognitivas
Técnicas de estudio

> Toma de decision profesional

- AUtOCONOCIMiento

Autoestima
Comunicacion
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Guia de apoyo para el orientador

iPONLO EN PRACTICA! .
Solicite a los alumnos que de manera individual o ST e BT
) F— 3a wapadon Bip 1 o
por parejas respondan las preguntas que se hacen S N v el e B i
acerca de los tres casos. Después haga una puesta e ——
en comun tomando en cuenta las opiniones dis- Py
cordantes. . -
dirmy i s ey (o8 ok @ Syt
ﬁ:i:—bﬁ-v?ﬂ*mlwlrrﬁ:'—:\::;r-::

COMPETENCIAS POR DESARROLLAREN ESTA LECCION cc°-*

Competencia

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo
en cuenta los objetivos que persigue.

4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacién de medios cédigos y herramientas
apropiados.

8. Participa y colabora de manera efectiva en diversos equipos.



Invite a la reflexion personal para que los estudian-
tes se planteen objetivos por cumplir en este se-
mestre o a lo largo del bachillerato. Se puede hacer
en clase o asignarlo como un trabajo en casa; de
ser asi, es necesario revisarlo al iniciar la siguiente
sesion, en la que se dedicaran sélo unos minutos a
esta tarea.

Esta ultima seccién permite al orientador detectar
si existen alumnos que requieren asesoria perso-
nal o ayuda especializada; es una forma de captar-
los para invitarlos a participar en la modalidad de
atencién individualizada.

Forma en que se desarrolla

Enfrenta las dificultades que se la
presentan y es consciente de sus valores,
fortalezas y dificultades.

Identifica las ideas clave en un texto
o discurso oral e infiere conclusiones
a partir de ellas.

Aporta puntos de vista con apertura
y considera los de otras personas de
manera reflexiva.

Ubicacion en la leccion

Ocurre alo largo de la leccién y se consolida
en la seccion “jQue no se te olvide!”.

Se da al leer la informacién de la seccidon “Hay
mucho por saber!”.

Ocurre principalmente en las secciones
“iExploremos juntos!” y “jPonlo en practica!”.
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Guia de apoyo para el orientador

OEiEﬂtgfrfIﬁ ORIENTACION EDUCATIVA II
Educa

LECCION 16
PAGS. 73-76
AREA ESCOLAR

------
........
®e
.
.

HISTORIAS PARA COMENTAR
Para familiarizarse con el texto, léalo cuidadosa-

mente con anticipacion, ya que se presentan con- "-* e s

ceptos desconocidos. La intencién es que cuando
lo lea a los alumnos lo haga de manera fluida y na-
tural, como si comprendiera del todo lo que lee,
para provocar en los alumnos el interés de averi-
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Foy

;;F.., :

guar mas acerca de lo que escucharon.
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iEXPLOREMOS JUNTOS!

Sin duda los alumnos leeran de nuevo el texto.
Permita la formacién de grupos de dos o tres estu-
diantes para que respondan juntos las preguntas.

26




Serie Orientacién Educativa « Colegio de Bachilleres de Chiapas

eecccee,
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iHAY MUCHO POR SABER! .
Practique la lectura alternada del texto, asignando s
un parrafo a cada alumno. Procure que sea una lec- ';‘
tura agil. Si surgen comentarios, es mejor hacerlos N i i i
al terminar de leer. e el
Se recomienda que después de realizar la lectura,

el orientador elabore un esquema que relacio-
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Forman Seintegran en un
relaciones logicas sistema o cédigo

v

Permiten comprender
las secuencias, situaciones
o procesos mediante
los cuales se ordena
la realidad

!

Permiten el recuerdo,

Organizan la planeaciény la
y sistematizan organizacion de la
conducta
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Cuando prepare la leccion, resuelva usted mismo
los ejercicios de esta seccion; esto ayudara a que
caiga en la cuenta de que los alumnos podrian
desarrollar secuencias diferentes. Recuerde que .
lo importante de este ejercicio no es lograr la mis-
ma respuesta ni establecer respuestas “buenas”

y “malas” , sino que los alumnos sean capaces de "
justificar por qué han construido una secuencia en

particular. Pida a los alumnos que realicen los ejer- r——
cicios de manera individual y luego solicite que

compartan con el grupo sus respuestas.

Competencia

4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacién de medios, c6digos y herramientas
apropiados.

5. Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir
de métodos establecidos.

8. Participa y colabora de manera efectiva en diversos equipos.




Procure que los estudiantes desarrollen la secuen-
cia logica solicitada al final de la clase. Recalque la
importancia de “entender” el esquema de lo que
se lee y de tener claro el contexto de la lectura, asi
como de averiguar el significado de las palabras
desconocidas.

Forma en que se desarrolla

Identifica las ideas clave en un texto
o discurso oral e infiere conclusiones
a partir de ellas.

Identifica sistemas y reglas o principios
medulares que subyacen a una serie de
fenémenos.

Aporta puntos de vista con apertura
y considera los de otras personas de
manera reflexiva.
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Ubicacion en la leccion

Se da al leer la informacién de la seccién “Hay
mucho por saber!”.

El esquema se presenta como una estrategia
para organizar la informacion al leer; se
presenta en diferentes modalidades en toda
la leccion.

Ocurre principalmente en las secciones
“iExploremos juntos!” y “jPonlo en practica!”.
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Guia de apoyo para el orientador

Orientacion
Educativa Il
g LECCION 4
' PAGs. 11-14

AREA VOCACIONAL

Cabegim tbe e BB

ORIENTACION EDUCATIVA Il

iHISTORIAS PARA COMENTAR!
Lea ante el grupo el caso de Ana Maria; procure ha-
cerlo de manera enfética, interesante y agil.

.......
0o coq,
®e
.
.
.

iEXPLOREMOS JUNTOS!
Recuerde a sus alumnos que un adjetivo es una
palabra que califica a los sustantivos (personas,
lugares, objetos, animales). Pidales que procuren
sintetizar al proponer adjetivos para Ana Maria y
que utilicen palabras en lugar de frases, por ejem-
plo, activa, jovial, etcétera. Fomente el trabajo in-
dividual para responder el primer punto y luego
forme parejas para que comparen los adjetivos y
continuen con el resto del trabajo.
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Solicite la lectura participativa como se sugiere en R e
las “Recomendaciones generales para el trabajo 1 o

grupal”. Mientras los alumnos leen, haga en el pi- e —

e

zarrén un diagrama sencillo en el que se observen
claramente las relaciones que guardan los concep-
tos que se revisan; puede ser algo asi.
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¢Como
¢{Quién soy? me evalio?

¢{Qué rasgos acepto
mas de mi?

¢Con qué me
quedo?

{Qué cambio?

AL O i i i o,

31



32

Es un momento de trabajo individual, en el que el
estudiante debera gozar de un clima que propicie

R AT RC D 1 A G, PATIE ok 2o PRI L

la reflexion. Puede acompanar este momento con e ——
musica suave o simplemente generar un ambiente )

tranquilo.

Competencia

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo
en cuenta los objetivos que persigue.

4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacién de medios, c6digos y herramientas
apropiados.

8. Participa y colabora de manera efectiva en diversos equipos.



Es importante dejar este trabajo como tarea y re-
visar los trabajos que los estudiantes voluntarios
deseen compartir al iniciar la siguiente sesién. No
se recomienda que alguien que no quiera compar-
tir su informacion se vea forzado a hacerlo, pues es
de caracter muy personal.

Forma en que se desarrolla

Enfrenta las dificultades que se le
presentan y es consciente de sus valores,
fortalezas y debilidades.

Identifica sus emociones, las maneja
de manera constructiva y reconoce la
necesidad de solicitar apoyo ante una
situacion que lo rebase

Identifica las ideas clave en un texto
o discurso oral e infiere conclusiones
a partir de ellas.

Aporta puntos de vista con apertura
y considera los de otras personas de
manera reflexiva.

Ubicacion en la leccion

Ocurre alo largo de la leccién y se consolida en
las secciones “ijPonlo en practica!” y “jQue no se
te olvide!”.

Se da al leer la informacién de la seccién “jHay
mucho por hacer!”.

Ocurre principalmente en la seccién
“iExploremos juntos!” y “jPonlo en practica!”.
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Guia de apoyo para el orientador

: 3 A n .
Oc{leﬂ‘tifissﬂw ORIENTACION EDUCATIVA IV
Educati

LECCION 3
PAGs. 9-12
AREA PSICOSOCIAL

.........
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HISTORIAS PARA COMENTAR
Lea el caso de manera clara y enfatica, sobre todo

en la parte final en la que se pide la opinion de los ‘ i

jovenes acerca de las tareas que deben realizar los s

hombres y las mujeres, que es un punto importan- -@ @ﬁ’ :&:E%&“?.E:.:t
te para el desarrollo de la leccién. Expliqueles que — @ e
la respuesta a esta pregunta la comentaran con los w Tt
equipos que formaran en seguida. et s b

e s —
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iEXPLOREMOS JUNTOS! e pic iy et
Puede llevar a cabo una breve dindmica que dé pie
a la formacién de equipos de cuatro personas, por
ejemplo, que se reunan por el tipo de zapatos que
llevan puestos o por su artista favorito. Dé tiem-
po para que los equipos elaboren las respuestas
y pida que las compartan con el grupo. Es conve-
niente que haga un registro en el pizarrén de las
respuestas de los alumnos; escriba las actividades
que asignaron a cada género en dos columnas y
las opiniones mas representativas que los alumnos

expresen.
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iHAY MUCHO POR SABER!
Lleve a cabo la lectura de manera participativa; A, 18
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Esta determinado
por

ASPECTOS
PSICOLOGICOS,
SOCIALES Y CULTURALES

Dan lugar a los
conceptos de

FEMINEIDAD MASCULINIDAD

La relacion que se guarda entre los géneros se define por

IDENTIDAD EQU!DAD
DE GENERO DE GENERO
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Cada alumno deberd trabajar de manera indi-
vidual. Si lo considera conveniente, pidales que
compartan algunas respuestas con el grupo, en la
medida en que la participacion de los alumnos sea
voluntaria.

Competencia

1. Se conoce y valora a si mismo y aborda problemas y retos teniendo
en cuenta los objetivos que persigue.

4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacién de medios, c6digos y herramientas
apropiados.

6. Sustenta una postura personal sobre temas de interés y relevancia
general considerando otros puntos de vista de manera critica y
reflexiva.

8. Participa y colabora de manera efectiva en diversos equipos.



Se puede hacer en clase o de tarea, e incluso se
pueden hacer banderines o cartulinas con los
enunciados elaborados por los alumnos y pegar-
los en el salén o, si es posible, en los pasillos de la

escuela.

Forma en que se desarrolla

Enfrenta las dificultades que se le
presentan y es consciente de sus valores,
fortalezas y debilidades.

Identifica las ideas clave en un texto
o discurso oral e infiere conclusiones
a partir de ellas.

Reconoce los propios prejuicios,
modifica sus puntos de vista al conocer
nuevas evidencias e integra nuevos
conocimientos y perspectivas al acervo
del que dispone.

Aporta puntos de vista con apertura
y considera los de otras personas de
manera reflexiva.

Ubicacion en la leccion

Ocurre a lo largo de la leccién y se consolida en
la seccién “jQue no se te olvide!”.

Se da al leer la informacion de la seccion “jHay
mucho por saber!”.

El analisis y discusion acerca del tema de género
propicia el desarrollo de esta competencia.

Ocurre principalmente en las secciones
“iExploremos juntos!”y “jPonlo en practica!”
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Guia de apoyo para el orientador

Orientaci(m
Fducativa V
1-41.1---[-I-|-I|Ih-rn-'h'l,m:q-|- \ LECCléN 1

S 4 PAGs. 1-4

ORIENTACION EDUCATIVA V

AREA INSTITUCIONAL
PROYECTO DE ACCI(,)N SOCIAL

A lo largo de este libro se encuentran ocho lecciones dedicadas al proyecto de accién social. Estas
lecciones senalan las acciones que los alumnos habran de desarrollar para llevar a cabo el proyecto,
ademas de que permiten darle un seguimiento y evaluar los resultados obtenidos.

Se recomienda ampliamente que, con el fin de orientar a sus alumnos en la elaboracién y ejecucién
del proyecto, consulte la “Guia didactica de accién social” publicada por la Direccién General del
Bachillerato en la direccién electrénica:
http://www.dgb.sep.gob.mx/informacion_academica/actividadesparaescolares/
orientacioneducativa/accion_social_guia%?20didactica.pdf.

HISTORIAS PARA COMENTAR """ """ e,

Lea el caso con énfasis y entusiasmo. o TR
A

.y s
B L gl mommeae
e e e
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IEXPLOREMOS JUNTOS!  ccccescccscscccscscccccscccnscssy TTY k.o T

De acuerdo con la dindmica del grupo, pida que
la actividad se realice de manera individual o en
equipos, y que las respuestas se compartan con
todo el grupo.
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Solicite que se realice una lectura compartida del

texto. Al finalizar puede hacer preguntas de con-

trol para saber silos alumnos han comprendido los
conceptos que se han expuesto. También puede
exponer los principales conceptos en un esquema .
como el siguiente.
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Fincar la participacion
y comunicacién con
los miembros de su

comunidad

N

Tener un punto
de vista cientifico
acercade los
fenomenos
sociales

Tener una actitud
de prevencion
personal y
comunitaria

Reconocer la
importancia del
trabajo en equipo,
la participacion e

comunitariay
el desarrollo
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de actitudes,
habilidades y
valores

Meditar acerca del
saber ser y actuar en tu

comunidad

Tomar como
prioridades los
valores universales

Trabajar en pro del
bienestar individual
y comunitario

39



Aclare a los alumnos que es importante que con-
sideren al momento de formar los equipos que las
personas que los integren trabajaran juntas en el
desarrollo del proyecto durante todo el semestre.
Por ello conviene que detecten las oportunidades
y posibles dificultades para que este equipo, y el
grupo completo, trabajen armdénicamente. Pida a
los estudiantes que anoten sus respuestas en el
cuadro que encontraran en el libroy que comparta

sus respuestas con el grupo completo.

Competencia
4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos
contextos mediante la utilizacién de medios cédigos y herramientas

apropiados.

5. Desarrolla innovaciones y propone soluciones a problemas a partir
de métodos establecidos.

8. Participa y colabora de manera efectiva en diversos equipos.

9. Participa con una conciencia civica y ética en la vida de su
comunidad, regién, México y el mundo.
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Es conveniente solicitar al estudiante que detecte
cuales son los problemas que aquejan a su comu-
nidad. Puede encargar esta actividad de tarea para
que el alumno tenga la oportunidad observar con
mas detalle la realidad que lo rodea en su comuni-
dad y exprese lo que vio.

Forma en que se desarrolla

Identifica las ideas clave en un texto
o discurso oral e infiere conclusiones
a partir de ellas.

Construye hipotesis y disefa y aplica
modelos para probar su validez.

Aporta puntos de vista con apertura
y considera los de otras personas de
manera reflexiva.

Advierte que los fendmenos que se
desarrollan en el ambito local, nacional
e internacional ocurren dentro de un
contexto global interdependiente.

A e L [, e L P [ AL i i B T | k]

Ubicacion en la leccion

Se da al leer la informacién de la seccién “jHay
mucho por saber!”.

El proyecto de accién social en todas sus fases
propicia el desarrollo de esta competencia.

Ocurre principalmente en las secciones
“iExploremos juntos!” y “jPonlo en practica!”.

El desarrollo del proyecto de accion social
propicia el desarrollo de esta competencia, en
particular a lo que se refiere al ambito local.
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Guia de apoyo para el orientador

Orientacion
Educativa VI

ORIENTACION EDUCATIVA VI

LECCION 7
PAGs. 36-39

AREA PSICOSOCIAL
VALORES

HISTORIAS PARA COMENTAR
Invite a los alumnos a que presten atencion a las
imagenes que se presentan, para que las descri- e
ban e identifiquen lo que les hacen sentir. .
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iEXPLOREMOS JUNTOS!
Solicite que se formen equipos de cuatro perso- ‘ ek
nasy permita que hagan el trabajo de sociodrama. P ot s e e L e e 02

S o vkl b B

Brinde el tiempo para que cada equipo muestre
los resultados de su trabajo al grupo.
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Promueva la lectura participativa en la que inter-
vengan varios alumnos. Se recomienda que la or-
ganizacion de los principales conceptos de la lec-
tura sea elaborada por los alumnos.
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Guia de apoyo para el orientador

iPONLO EN PRACTICA!
Permita el trabajo individual en un ambiente que R - - i
propicie la reflexién y la formacién personal de el e i
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COMPETENCIAS POR DESARROLLAR EN ESTA LECCION ccccee

Competencia
4. Escucha, interpreta y emite mensajes pertinentes en distintos

contextos mediante la utilizacién de medios cédigos y herramientas
apropiados.

8. Participa y colabora de manera efectiva en diversos equipos.

9. Participa con una conciencia civica y ética en la vida de su
comunidad, region, México y el mundo.
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El dibujo se puede hacer en el espacio asignado
para ello en el libro, o bien lo puede solicitar en un
formato mas grande como una cartulina que per-
mita exponer los dibujos en el salén, el corredor o
en toda la escuela.

Forma en que se desarrolla

Identifica las ideas clave en un texto
o discurso oral e infiere conclusiones
a partir de ellas

Aporta puntos de vista con apertura
y considera los de otras personas de
manera reflexiva.

Contribuye a alcanzar un equilibrio
entre el interés y bienestar y desarrollo
democratico de la sociedad.

Halsrs e dibogs rr o e o b L sk alel

Ubicacion en la leccion

Se da al leer la informacién de la seccién “jHay
mucho por saber!”.

Ocurre principalmente en las secciones
“iExploremos juntos!” y “jPonlo en practica

I”

En toda la leccién el tema de solidaridad
propicia el desarrollo de esta competencia.
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